
 

 
Приложение 1 

к приказу МАОУ СОШ № 2 

от 22.10.2019 № 463 
Порядок выборов членов управляющего совета 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа № 2» 

 

1. Общие положения 

1.1. Порядок выборов членов Управляющего совета муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2» (далее – 

Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 12.01.1996  7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях», Уставом и Порядком деятельности управляющего совета 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 2». 

1.2. Настоящий Порядок определяет деятельность организации и проведения выборов 

членов Управляющего совета (далее – выборы, Управляющий совет). 

1.3. С использованием процедуры выборов избираются члены Управляющего совета из 

числа учащихся, достигших возраста 14 лет, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних учащихся, работников. 

1.4. Членом Управляющего совета муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2» (далее – 

Школа) может   быть   избрано   лицо, достигшее совершеннолетия. Исключение составляют 

несовершеннолетние учащиеся, достигшие возраста 14 лет на день проведения выборов.  

1.5. Не могут быть избраны в качестве членов Управляющего совета: 

• лица, лишенные родительских прав; 

• лица, лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии 

с вступившим в законную силу приговором суда; 

• лица, имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся 

уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в 

отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за 

преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности 

(за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар и 

клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против 

семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной 

нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, 

мира и безопасности человечества, а также против общественной безопасности; 

• лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные 

тяжкие и особо тяжкие преступления; 

• лица, имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию 

в области здравоохранения, наличие которых не позволяет допускать лицо к 

осуществлению педагогической деятельности. 

          1.6.  Участие в выборах является свободным и добровольным. Никто не вправе оказывать 

воздействие на участников выборов с целью принудить их к участию в выборах либо 

воспрепятствовать их свободному волеизъявлению. 

1.7. Довыборы членов Управляющего совета, в случаях, предусмотренных Уставом 

Школы, проводятся в соответствии с настоящим Порядком, в том же порядке, что и выборы. 

 



2. Организация выборов 

2.1. Выборы в Управляющий Совет объявляются приказом директора Школы.  

2.2. Приказ директора Школы о проведении выборов в Управляющий совет содержит: 

• сроки проведения выборов; 

• сроки и порядок выдвижения кандидатов в члены Управляющего совета; 

• состав Выборной комиссии; 

• иные процедурные вопросы. 

2.3. Выборная комиссия формируется директором школы в количестве 5 членов. Членом 

Выборной комиссии не может быть лицо, зарегистрированное в качестве кандидата в члены 

Управляющего совета. 

2.4. Выборная комиссия на первом заседании выбирает из своего состава председателя, 

заместителя председателя и секретаря Выборной комиссии. 

2.5. Администрация Школы во главе с директором Школы: 

• организуют подготовку и проведение выборов; 

• проводят разъяснительную работу по вопросам организации и проведения 

выборов; 

• обеспечивают информирование работников, учащихся, достигших возраста 14 

лет, родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся 

Школы (далее – участники образовательного процесса) о сроках и порядке 

проведения выборов, зарегистрированных кандидатах; 

• осуществляют иные действия, необходимые для обеспечения проведения 

выборов, в соответствии с Уставом Школы и настоящим Порядком. 

2.6.    О месте, времени и способе голосования участники образовательного процесса 

извещаются не позднее, чем за 10 рабочих дней до дня голосования путем размещения 

информации на информационных стендах, официальном сайте Школы, иными способами.  

2.7. Участники образовательного процесса вправе законными методами проводить 

агитацию, то есть побуждать или действовать с целью побудить других участников к участию 

в выборах и/или к голосованию «за» или «против» определенных кандидатов. 

2.8. Кандидаты обязаны до дня голосования проинформировать участников 

образовательного процесса о своих взглядах и мнениях о развитии образования в Школе. 

2.9. Кандидат может быть исключен из списка кандидатов в члены Управляющего 

совета приказом директора Школы по представлению Выборной комиссии до дня начала 

голосования по следующим основаниям: 

• на основании письменного заявления кандидата о снятии своей кандидатуры; 

• при увольнении с работы работника – кандидата из числа работников; 

• в связи с отчислением (переводом) учащегося – кандидата из числа учащихся; 

• в связи с отчислением (переводом) несовершеннолетнего учащегося – кандидата 

из числа родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся; 

• в случае совершения кандидатом аморального поступка, несовместимого с 

выполнением воспитательных функций, а также действий, связанных с 

физическим и (или) психическим насилием над несовершеннолетним лицом, 

либо учащимся; 

• в случае совершения кандидатом противоправных действий, несовместимых с 

членством в Управляющем совете; 

• при выявлении обстоятельств, препятствующих участию в работе 

Управляющего совета, указанных в пункте 1.5. настоящего Порядка. 

 

3.            Выборы    членов Управляющего совета   из 

числа    родителей   (законных   представителей) несовершеннолетних  

учащихся 



3.1. Участие родителей (законных представителей) учащихся (далее - Родители) в 

выборах является свободным и добровольным. Никто не вправе оказывать на них воздействие 

с целью принудить к участию или неучастию в выборах либо воспрепятствовать их свободному 

волеизъявлению. 

            3.2. В выборах имеют право участвовать родители учащихся всех ступеней общего 

образования, зачисленных в Школу на момент проведения выборов.  

3.3.  Выборы проводятся советом родителей. Представители родительской 

общественности для участия в совете родителей делегируются родительским 

собранием класса от каждого класса. Каждая семья (полная или неполная) имеет один голос на 

выборах независимо от того, какое количество детей данной семьи обучается в Школе.  

3.4. Избранными в качестве членов управляющего совета могут быть родители, 

кандидатуры которых были заявлены и/или выдвинуты до начала голосования. Работники 

Школы, дети которых обучаются в Школе, не могут быть избраны в члены Управляющего 

совета в качестве представителей родителей (законных представителей) учащихся, но 

участвуют в их выборах. 

           3.5. Голосование осуществляется в открытой форме. 

           3.6. Результаты голосования оформляются протоколом Выборной комиссии и 

утверждаются директором. 

 

4.            Выборы   членов Управляющего совета из числа учащихся 

 

4.1. В состав Управляющего совета избираются представители от учащихся основного 

общего и среднего общего образования. 

   Участие учащихся в выборах является свободным и добровольным. Никто не вправе 

оказывать воздействие на учащегося с целью принудить его к участию или неучастию в 

выборах, либо воспрепятствовать его свободному волеизъявлению. 

   Члены Управляющего совета – учащиеся избираются только с их согласия быть избранными 

в состав управляющего совета. 

     4.2. Члены Управляющего совета из числа учащихся основного общего и среднего 

общего образования избираются школьным ученическим советом делегатами от учащихся, 

избираемых на классных собраниях.  

4.3. Выдвигать свою кандидатуру в качестве кандидата в члены Управляющего совета, 

а также участвовать в выборах имеют право учащиеся, достигшие возраста 14 лет, зачисленных 

на дату проведения выборов в Школу. 

4.4. Голосование осуществляется в открытой форме. Каждый учащийся имеет один 

голос на выборах. 

4.5.  Результаты голосования оформляются протоколом Выборной комиссии и 

утверждаются директором. 

 

5.           Выборы членов Управляющего совета из числа работников 

 

5.1. Члены Управляющего совета из числа  работников избираются общим 

собранием работников Школы. 

5.2. Участие работников Школы в выборах является свободным и добровольным. 

5.3. Каждый работник имеет один голос на выборах, независимо от того, какое 

количество выдвигается. 

5.4. Выборы считаются состоявшимися, если за кандидата (кандидатов) проголосовало 

простое большинство присутствующих при кворуме более половины списочного состава на 

собрании. 

5.5. Результаты голосования оформляются протоколом Выборной комиссии и 

утверждаются директором. 

 



6.          Оформление результатов выборов 

6.1.Проведение всех выборных собраний оформляется протоколами. 

6.2. В случае выявления нарушений в ходе проведения собраний в период 

до формирования Управляющего совета, эти собрания  по представлению ответственного за 

организацию   выборов  объявляются  несостоявшимися   и   недействительными   приказом 

директора Школы. При этом указанные собрания  проводятся заново. 

     В случае выявления после проведения выборов в Совет нарушений, допущенных в 

ходе выборов, результаты выборов объявляются недействительными по представлению 

ответственного за организацию выборов также приказом директора школы. При этом 

назначаются новые выборы Совета. 

6.3.  После получения протоколов голосования, директор Школы: 

• формирует список избранных членов Управляющего совета 

• издает приказ о формировании Управляющего совета 

• назначает дату первого заседания Управляющего совета. 

6.4. Управляющий совет считается правомочным с момента издания приказа.  

6.5. Список избранных членов Управляющего Совета доводится до сведения всех 

участников 

образовательного процесса путем размещения информации на информационном стенде и 

официальном сайте Школы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Приложение 2 

к приказу МАОУ СОШ № 2 

от 22.10.2019 № 463 
 

Порядок кооптации в члены управляющего совета 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 2» 

 

1.     Общие положения 

1.1         Порядок кооптации в члены Управляющего совета муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2» 

(далее соответственно – Порядок, Управляющий совет) разработан в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации», 

Федеральным законом от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», 

Уставом  муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 2»  (далее – Школа) и Порядком деятельности   Управляющего 

совет муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 2». 

1.2. С даты вступления в силу настоящего Порядка все ранее действовавшие локальные 

нормативные акты Школы утрачивают силу в части установления порядка (процедуры) 

кооптации членов Управляющего совета Школы. 

1.3. Настоящий Порядок определяет последовательность кооптации в члены 

Управляющего совета Школы (далее – кооптация, Управляющий совет). 

1.4.  Кооптация, т.е. введение в состав Управляющего совета Школы новых членов без 

проведения выборов, осуществляется действующим Управляющим советом путем принятия 

решения.  

  1.5.  О проведении кооптации Управляющий совет извещает доступными ему способами 

наиболее широкий круг лиц и организаций, не менее чем за две недели до заседания, на 

котором будет проводится кооптация. При этом предполагается выдвинуть кандидатуры на 

включение в члены Совета путем кооптации.  

1.6. Кандидатуры на включение в члены Управляющего совета путем кооптации могут 

быть предложены:  

• учредителем Школы;  

• членами Управляющего совета Школы;  

• родителями (законными представителями) учащихся;  

• учащимися 9-11 классов Школы;  

• работниками Школы;  

• заинтересованными юридическими лицами, в т.ч. государственными и 

муниципальными органами власти, включая органы управления образованием.  

1.7.  Не могут быть кооптированы в качестве членов Управляющего совета: 

• лица, лишенные родительских прав; 

• лица, лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с 

вступившим в законную силу приговором суда; 

• лица, имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся 

уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в 

отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления 

против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением 

незаконного помещения в психиатрический стационар и клеветы), половой 

неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и 

несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ 



конституционного строя и безопасности государства, мира и безопасности 

человечества, а также против общественной безопасности; 

• лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и 

особо тяжкие преступления; 

• лица, имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области 

здравоохранения, наличие которых не позволяет допускать лицо к осуществлению 

педагогической деятельности. 

      1.8. Количество кооптированных членов Управляющего совета Школы определяется 

Порядком деятельности   Управляющего совет муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2». 

 

2. Процедура кооптации 

      2.1        Приступивший к исполнению своих полномочий Управляющий совет вправе 

кооптировать в свой состав: 

• выпускников, окончивших Школу; 

• представителей общественно-деловых объединений и работодателей, знания, 

возможности, опыт, деятельность которых могут позитивным образом содействовать 

функционированию и развитию Школы; 

• представителей организаций образования, науки и культуры; 

• граждан, известных своей культурной, научной, общественной, в том числе 

благотворительной, деятельностью в сфере образования.  

       2.2. Допускается самовыдвижение кандидатов для включения в состав Управляющего 

совета путем кооптации. 

 Все предложения по кооптации членов в Управляющий совет вносятся в письменном 

виде с обоснованием предложения или сведениями о личности кандидатов, но не более чем в 

пределах согласованной с ними информации о персональных данных. Во всех случаях 

требуется предварительное согласие кандидата на включение его в состав Управляющего 

совета Школы. 

Кандидатуры лиц, предложенных для включения путем кооптации в 

члены Управляющего Совета учредителем, рассматриваются Управляющим советом в 

первоочередном порядке. 

2.3. Кооптация в члены Управляющего совета производится только на заседании 

Управляющего совета при кворуме не менее трех четвертых списочного состава членов 

Управляющего совета.  

2.4. Голосование проводится по списку открытым голосованием. Кандидаты считаются 

кооптированными в члены Управляющего совета, если за них проголосовало более половины 

присутствующих на заседании членов Управляющего совета. 

2.5. Результаты голосования оформляются протоколом Управляющего совета. 

 

3. Оформление результатов кооптации 

      3.1.  После получения протокола голосования, на котором были кооптированы члены 

Управляющего совета, директор Школы: 

• формирует список кооптированных членов Управляющего совета 

• вносит соответствующие изменения в приказ о формировании Управляющего совета. 

     3.2.  Список кооптированных членов Управляющего Совета доводится до сведения всех 

участников образовательного процесса путем размещения информации на информационном 

стенде и официальном сайте Школы. 

 

4. Прекращение полномочий кооптированного члена Управляющего совета. 



4.1. Кооптированный член Управляющего совета Школы вправе в любой момент 

прекратить свои полномочия, письменно уведомив об этом Управляющий совет. 

      4.2. Кооптированный член Совета может быть выведен из состава 

Управляющего совета в случае, если стали известны обстоятельства, препятствующие 

согласно настоящему Порядку продолжению работы в составе Управляющего совета, а также 

в случае двух пропусков без уважительных причин заседаний Управляющего совета, о которых 

он был надлежащим образом уведомлен. 

          В случае пропуска заседания Управляющего совета по уважительной причине, член 

Управляющего совета обязан заранее известить о причине своего пропуска лицо, 

организующее работу Управляющего совета, с тем, чтобы эта информация была доведена до 

сведения Управляющего совета на .заседании. 

        4.3. Решение об отстранении от обязанностей влечет за собой выход из 

состава Управляющего совета и принимается Управляющим советом.  

        4.4. Об открытии вакансии кооптированного члена Управляющий совет обязан 

уведомить в недельный срок всех заинтересованных (участвующих в 

формировании Управляющего совета) лиц и организации с сообщением о ближайшем 

заседании Управляющего совета, на котором будет рассмотрен вопрос о замещении вакансии, 

и предложением выдвинуть кандидатуру, соответствующую квалификационным требованиям, 

предъявляемым к кооптированным членам Управляющего совета Школы. 

 

  

 


